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1. Introducao

O Centro Paroquial do Estoril (“CPE") tem implementado um Plano de
Prevencdo de Riscos de Corrupcéo e Infracées Conexas (“PPR"), em
conformidade com o disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei n.°c 109-
E/2021, de 9 de dezembro, que aprovou o Regime Geral de Prevencao da
Corrupcao (“RGPC").

O presente relatério tem como objetivo avaliar a execucao do Plano de
Prevencdo de Riscos de Corrupcdo e Infracées Conexas (PPR) do Centro
Paroquial do Estoril, assegurando a transparéncia, integridade e boa
gestdo nos varios contextos e areas onde atua e intervém,
nomeadamente social e educativo.

2. Metodologia
A elaboracao deste relatorio baseou-se em:

« Recolha de informacao junto da Direcao, Servicos Administrativos
e Coordenacdes Pedagégicas;

« Analise de procedimentos internos;
« Avaliacao de riscos operacionais e administrativos;

« Monitorizacao das medidas preventivas implementadas.

3. Estrutura Organizacional e Responsabilidades
A implementacao e acompanhamento do PPR sao assegurados por:
« Direcao do Centro;

« Responsavel pelo cumprimento normativo.
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4. Avaliacao dos Riscos Identificados
4.1 Areas derisco

No contexto do Colégio Senhora da Boa Nova, as principais areas de
risco incluem:

« Gestao de propinas e pagamentos;

« Contratacao de fornecedores e aquisicao de bens e servicos;
« Gestdo de recursos humanos (contratacao e avaliacéo);

« Atribuicdo de bolsas ou apoios (quando aplicavel);

e Processos de matricula e admissao de alunos.

4.2 Grau derisco

. Medidas
Area Risco Identificado Grau
Implementadas
_ . |Irregularidades na gestao| ., .. |Controlo duplo e registo
Financeira Médio |. L.
de pagamentos informatico
. . . |Favorecimento de . . |Consulta a varios
Aquisicoes Médio
’ fornecedores fornecedores
Falta de transparéncia na|_ . Critérios definidos e
RH . Baixo
contratacao documentados
. Tratamento desigual de|_ . Procedimentos
Matriculas , Baixo ,
candidaturas padronizados




>

5. Medidas de Prevencao

Durante o periodo em andlise foram implementadas as seguintes
medidas:

« Reforco dos mecanismos de controlo administrativo;

« Segregacado de funcdes nos servicos administrativos;

« Definicao clara de procedimentos para matriculas e pagamentos;
« Registo digital de operacdes relevantes;

« Sensibilizacao dos colaboradores para principios de ética e
integridade.

6. Monitorizacao e Controlo

Foram realizadas ac6es de monitorizacao, incluindo:
« Verificacdo periddica de processos administrativos;
« Revisao de procedimentos financeiros;
« Acompanhamento pela Direcao.

Os resultados indicam um nivel de cumprimento global satisfatério das
medidas previstas.

7. Ocorréncias Registadas
Durante o periodo em andlise:

« Nao foram registadas situacées de corrupcao ou infracdes
conexas relevantes;

« Foram identificadas oportunidades de melhoria ao nivel do
controlo documental.
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8. Acompanhamento e Sensibilizacao

Foi acompanhado o plano por meio de acées informais de sensibilizacao
junto dos colaboradores, abordando:

. Etica profissional;
« Boas praticas administrativas;

« Importancia da transparéncia nos processos escolares.

9. Conclusao

O CPE move-se por valores fundamentais de confianca e integridade,
tendo uma cultura de prevencao de riscos de corrupcao e infracoes
conexas robusta, assente nos seus procedimentos e normativos
internos, os quais sao amplamente e periodicamente difundidos aos
seus colaboradores.

Da avaliacdo anual efetuada, concluiram os responsaveis pelo
cumprimento normativo do CPE que, desde a implementacao do PPR até
a presente data, nao se verificaram alteracdes que justifiquem a revisao
da avaliacao de risco efetuada no PPR.

Neste sentido, a avaliacao dos fatores de risco identificados no PPR
mantém-se valida e em niveis considerados aceitaveis, nao existindo
qualquer situacao de risco elevado ou muito elevado.

Adicionalmente, o CPE nao identificou atos de corrupcao e infracées
conexas no periodo a que o presente relatdério respeita.

O Relatério Anual de Avaliacao do Plano de Prevencdo de Riscos de
Corrupcao e Infracdes Conexas do CPE, conforme disp6e o n.° 6 do artigo
6.° do anexo do Decreto-Lei n.°c 109-E/2021, sera disponibilizado aos
seus colaboradores na /ntranet, bem como na pagina oficial da /nternet
em www.cpestoril.pt.
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